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1. Utenos miesto vietos veiklos grupé (toliau — Asociacija) yra ribotos civilinés atsakomybeés
vie$asis juridinis asmuo, kurio teisiné forma — asociacija.

2. Asociacijos veiklos laikotarpis — neribotas.

3. Asociacijos finansiniai metai — sausio mén. 1 d. — gruodZio mén. 31d.

4. Asociacija veikia laikydamasi Lietuvos Respublikos Konstitucijos, Lietuvos Respublikos
civilinio kodekso, Lietuvos Respublikos asociacijy jstatymo (toliau — Asociacijy jstatymas) bei kity
istatymy, Vyriausybés nutarimy, kity teisés akty ir veikla grindzia Utenos miesto vietos veiklos
jstatais (toliau — Istatai).

5. Asociacija gali biiti labdaros ir paramos teikeja ir gaveja.

II. ASOCIACIJOS VEIKLOS TIKSLAI SRITYS IR RUSYS

6. Asociacija yra ne pelno organizacija.

7. Pagrindiniai Asociacijos veiklos tikslai — didinti bendruomeniy socialine integracija, iSnaudojant
vietos bendruomeniy, verslo ir vietos valdZios rysius, pagal savo veiklos kompetencija ir galimybes
skatinti Utenos miesto plétra, aktyviai dalyvauti rengiant ir jgyvendinant miesto plétros planus bei
programas Utenos miesto teritorijoje, rengti ir igyvendinti Utenos miesto vietos veiklos grupés
strategijas, j veiklas aktyviai jtraukiant organizacijas, atstovaujandias nejgaliuosius, vyresnio amziaus
7mones, jaunima bei kitus asmenis, turinius mazesnes funkcines galimybes arba dél socialiniy
priezas¢iy maziau jtrauktiems j jiems aktualiy sprendimy priémima, skatinti naujy nariy jtraukimg ir
socialinio verslo kirimasi bei plétra siekiant didinti socialinés atskirties problemy sprendimo
efektyvuma, uztikrinti, kad bus uzkirstas kelias bet kokiai diskriminacijai del lyties, rasés, tautybes,
kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar paziiry, amZiaus, negalios, lytinés
orientacijos, etninés priklausomybes, religijos ar kity pagrindy.

8. Siekdama Asociacijos nariy veiklos koordinavimo ir jos nariy interesy atstovavimo bei kity viesyjy
interesy pagal $ias iSvardintas veiklos sritis jgyvendinimo, Asociacija siekia:

8.1. telkti suinteresuoty vietos valdZios, verslo, nevyriausybiniy ir kity jstaigy bei organizacijy
pastangas ieSkant tinkamiausiy sprendimy Utenos miesto ekonominei ir socialinei gerovei kelti,
kuriant patrauklia aplinka gyventi ir dirbti Utenos miesto gyventojams;

8.2. siekti gerinti vietines jsidarbinimo galimybes ir didinti bendruomeniy socialing integracija
i$naudojant vietos bendruomeniy, verslo ir vietos valdZios ry$ius;

8.3. ieskoti naujovisky ir efektyviy biidy vietos aplinkos apsaugos, kultiiriniams, Zmoniy ir kitiems
materialiems bei nematerialiems iStekliams panaudoti Utenos miesto plétrai;

8.4. skatinti ir palaikyti vietines Utenos miesto Zmoniy iniciatyvas verslo, aplinkos apsaugos,
$vietimo, kultiiros, socialinés paramos ir kitose srityse, prisidedant prie darnaus vystymo problemy
sprendimo;

8.5. teikti pasiiilymus vietos ir nacionalinéms institucijoms bei organizacijoms del Utenos miesto
plétros plany ir priemoniy kiirimo bei jgyvendinimo;

8.6. organizuoti Utenos miesto plétros dalyviy $vietimg bei mokyma, organizuoti ir teikti parama
Utenos miesto bendruomeniy projektams ir iniciatyvoms jgyvendinti;

8.7. inicijuoti jaunimo ir kity nevyriausybiniy organizacijy programy ir projekty rengima Utenos
miesto bendruomenése bei skatinti socialinj verslumag;

8.8.organizuoti ir teikti paramg Utenos miesto plétros projektams ir iniciatyvoms jgyvendinti;

8.9. skatinti bendradarbiavima su kitomis visuomeninémis nacionalinémis ir tarptautinémis
organizacijomis bei kitomis jstaigomis ir organizacijomis Lietuvoje ir uZsienyje;

8.10. jstoti i kitas asociacijas, tarptautines organizacijas, kuriy tikslas ir veikla neprieStarauja
Lietuvos Respublikos Konstitucijai, Asociacijy [statymui ar kitiems jstatymams;

8.11. rengti ir jgyvendinti vietos plétros strategija;



s

8.12. tenkinti kitus, jstatymams nepriestaraujancius, vieSuosius interesus.

9. Asociacija gali vykdyti visas veiklos rtsis (pagal EVRK), jei $ios veiklos nepriestarauja Lietuvos
Respublikos Konstitucijai, Lietuvos Respublikos civiliniam kodeksui, Lietuvos Respublikos
asociacijy bei kitiems jstatymams, Vyriausybés nutarimams, kitiems teisés aktams ir §iems jstatams.
10. Asociacija gali uzsiimti kita jstatymy nedraudZiama komercine tikine veikla (teikti mokamas
paslaugas, atlikti sutartinius darbus) ir vykdyti kitg veikla, kuri nepriestarauja Lietuvos Respublikos
Istatymams, Asociacijos [statams bei veiklos tikslams.

11. Veikla, kuri Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka yra licencijuojama, Asociacija gali
verstis tik gavusi atitinkamas licencijas ar leidimus.

I11. NARYSTE ASOCIACIJOJE, ASOCIACIJOS NARIU TEISES IR PAREIGOS

12. Asociacijos nariais gali biiti juridiniai asmenys, vykdantys veiklag Utenos miesto teritorijoje:
bendruomeninés organizacijos ir (ar) kitos nevyriausybinés organizacijos, asocijuotos verslo
struktliros ir (ar) jmonés bei vietos valdZios atstovai, 18 mety sulauke veiksniis fiziniai asmenys,
gyvenantys Utenos mieste, pateike Asociacijos pirmininkui pra§yma jstoti j Asociacija, jsipareigoje
laikytis Istaty reikalavimy ir visuotinio susirinkimo nustatyta tvarka sumokéje nustatyto dydzio
stojamaji mokestj. Asociacijos nariams atstovauja vienodas skai¢ius valdymo organo nariy. Sio
organo sprendimy priémimo tvarka uZtikrina, kad priimant sprendimus ne maziau kaip 50 proc. balsy
teks nariams, kurie néra vieSosios valdzios institucijos.

13.  Stojamyjy jnaSy, nario mokesC¢io mokejimo tvarka, j/(i)stojimo, pasalinimo i§ Asociacijos
nariy tvarka tvirtinama visuotinio nariy susirinkimo sprendimu.

14. Asociacijos narys turi Sias teises:

14.1. dalyvauti ir balsuoti Asociacijos visuotiniame susirinkime;

14.2. rinkti ir bti iSrinktu j Asociacijos renkamus organus;

14.3. gauti informacijg apie Asociacijos veikla ir 1éSy panaudojima, naudotis visomis Asociacijos
teikiamomis paslaugomis;

14.4. teikti pasifilymus Asociacijos veiklai gerinti;

14.5. visuotinio nariy susirinkimo sprendimu bet kada iSstoti i§ Asociacijos, taiau tokiu atveju jo
sumokeéti stojamasis jnaSas ir nario mokestis, kitos Asociacijai perduotos 1éSos bei kitas nuosavybés
teise Asociacijai perduotas turtas yra negraZinami,

14.6. kitas teisés aktuose nustatytas teises;

13. Asociacijos nariai turi lygias teises, nesvarbu kokio dydzio jie moka stojamajj ar nario mokescius,
ar teikia parama.

14. Asociacijos nario pareigos:

14.1. laikytis 8iy Istaty ir Asociacijos visuotinio susirinkimo sprendimy, valdybos sprendimy;

14.2. apie negaléjima dalyvauti visuotiniame nariy susirinkime prie§ tris dienas prane$ti uz
susirinkimo organizavima atsakingam asmeniui;

14.3. iSstojant i§ Asociacijos visiSkai jvykdyti ir atsiskaityti uz pavestus darbus bei jsipareigojimus;
14.4. privalo saugoti konfidencialia Asociacijos informacija. Kokia informacija konfidenciali,
nustato Asociacijos valdyba.

IV. ASOCIACIJOS ORGANAI

15. Asociacijos organai:

15.1. visuotinis nariy susirinkimas;

15.2. Asociacijos pirmininkas — vienasmenis Asociacijos valdymo organas;

15.3. kolegialus Asociacijos valdymo organas — valdyba;

15.4.revizorius.

16. Visuotinio nariy susirinkimo kompetencija nesiskiria nuo nustatytos Asociacijy jstatyme.

17. Visuotin; eilinj nariy susirinkima Saukia Valdybos pirmininkas kartg per metus, ne véliau kaip
per 4 ménesius nuo finansiniy mety pabaigos. Jeigu §iy [staty nustatytais terminais valdybos
pirmininkas visuotinio eilinio nariy susirinkimo nesuSaukia, susirinkimg S$aukia Asociacijos
pirmininkas. Apie Saukiamga visuotinj nariy susirinkima ne véliau kaip prie§ 7 dienas iki susirinkimo
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dienos prane§ama kiekvienam nariui Istaty 40 punkte nurodyta tvarka. Susirinkimas gali vykti
kontaktiniu, nuotoliniu, raSytinés balsavimo procediiros bei misriu bidu.

18. Jeigu visuotiniame nariy susirinkime néra kvorumo, per 14 dieny Saukiamas pakartotinis
visuotinis nariy susirinkimas, kuris turi teise priimti sprendimus nejvykusio susirinkimo darbotvarkes
klausimais. Visuotinis nariy susirinkimas gali buti aukiamas nesilaikant Siy terminy, jei su tuo rastu
sutinka ne maziau kaip 2/3 Asociacijos nariy.

19. Visuotinis nariy susirinkimas gali priimti sprendimus, kai jame dalyvauja daugiau kaip 1/2
Asociacijos nariy. Sprendimams priimti reikia ne maZiau kaip 2/3 susirinkime dalyvaujanciy
Asociacijos nariy balsy, kai prilmamas sprendimas keisti [status, pertvarkyti, reorganizuoti ar
likviduoti Asociacija.

20. Neeilinj visuotinj nariy susirinkima gali inicijuoti ir organizuoti iniciatyviné grupé, sudaryta ne
maziau kaip i§ 1/3 Asociacijos nariy, valdyba arba Asociacijos pirmininkas.

21. Asociacijos pirmininkas privalo turéti patirties rengiant ir jgyvendinant strateginio planavimo
dokumentus susijusius su Europos Sajungos struktiiriniy fondy ar kitos finansinés paramos valdymu
ir panaudojimu arba ne maZesng nei 1 (vieneriy) mety vadovaujamojo darbo patirtj jmonéje, istaigoje
ar organizacijoje, turinéioje ne maziau kaip 5 (penkis) darbuotojus, taip pat — turéti auk§tojo mokslo
diploma;

22. Asociacijos pirmininkg renka ir atSaukia, nustato jo atlyginimg, tvirtina pareiginius nuostatus
visuotinis nariy susirinkimas.

23. Asociacijos pirmininkas veikia Asociacijos vardu, kai Asociacija palaiko santykius su kitais
asmenimis, taip pat sudaro sandorius Asociacijos vardu.

24. Asociacijos pirmininkas, be Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 2.82 straipsnyje nustatyty
funkeijy:

24.1. atsako uz Asociacijos tiksly jgyvendinima;

24.2. priima darbuotojus j darba ir atleidZia is jo, sudaro darbo sutartis su jais;

24.3. rengia praéjusiy finansiniy mety Asociacijos metinés veiklos ataskaitg ir pateikia jg visuotiniam
nariy susirinkimui;

24 4. teikia Asociacijos duomenis, informacija ir dokumentus Juridiniy asmeny registro tvarkytojui;
24.5. teikia informacija ir dokumentus visuotiniam nariy susirinkimui, valdybai ir Asociacijos
nariams;

24.6. jgyvendina visuotinio nariy susirinkimo nutarimus;

24.7. analizuoja valdybos pasiiilymus;

24.8. viesai skelbia ar organizuoja teisés aktuose nustatytos informacijos viesa paskelbima;

24.9. organizuoja savanorisky darby organizavima Lietuvos Respublikos savanoriskos veiklos
istatymo nustatyta tvarka;

24.10. atlieka kitas teisés aktuose, Siuose jstatuose ir vadovo pareiginiuose nuostatuose nustatytas is
Asociacijos veiklos kylancias funkcijas.

25. Valdybg 4 (ketveriy) mety laikotarpiui renka ir atSaukia visuotinis nariy susirinkimas:
25.1.valdyba renkama i§ ne maZiau kaip 6 (Se$iy) nariy. Valdybos nario kadencijy skaiCius
neribojamas;

25.2.valdyba sudaroma nustatytu horizontaliuoju vyry ir motery lygiy galimybiy skatinimo,
nediskriminacijos principu ir horizontaliuoju jaunimo principu: valdybos nariais yra abiejy ly¢iy
asmenys ir né vienos i ly&iy atstovy néra daugiau kaip 60 (SeSiasdeSimt) procenty ir bent vienas
valdybos narys yra jaunesnis nei 29 metai ir (arba) deleguotas jaunimo nevyriausybinés organizacijos,
o $io valdymo organo sudarymo principai uztikrina, kad Asociacijai vykdant savo veiklg bus uzkirstas
kelias bet kokiai diskriminacijai dél lyties, rasés, tautybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties,
tikéjimo, jsitikinimy ar paZiliry, amZiaus, negalios, lytinés orientacijos, etninés priklausomybés,
religijos ir bus atsiZvelgta j jaunimo grupiy situacija bei poreikius, suteikiant jvairioms socialinéms
grupéms vienodas galimybes dalyvauti.

26. Renkant valdybos narius, kiekvienas Asociacijos narys turi tokj balsy skaiciy, kuris lygus visy
valdyba pasitilyty kandidaty skaigiui. Asociacijos narys turi teis¢ paskirstyti turimus balsus savo
nuozitira, atiduodamas juos uZ viena ar kelis kandidatus. Valdybos nariais iSrenkami daugiau balsy
surinke kandidatai. Jei kandidaty, surinkusiy po lygiai balsy, yra daugiau nei laisvy viety valdyboje,
rengiamas pakartotinis balsavimas, kuriame kiekvienas Asociacijos narys gali balsuoti tik uz vieng 1§
lygy balsy skaiéiy surinkusiy kandidaty.
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27. Valdyba i savo nariy renka valdybos pirmininka.

28. Valdybos nariams uz veikla valdyboje neatlyginama.

29. Valdyba:

29.1. analizuoja Asociacijos veiklos rezultatus, finansiniy istekliy panaudojimg, mokestiniy
patikrinimy ir audity, inventorizacijos ir kity vertybiy apskaitos duomenis ir teikia sililymus $iais
klausimais visuotiniam nariy susirinkimui ir Asociacijos pirmininkui;

29.2. priima nutarimus nekilnojamojo turto pirkimo, perleidimo, nuomos, nuosavybés teisés
apribojimy klausimais, nepaZeisdama teisés aktuose nustatyty Asociacijos veiklos apribojimuy;

29.3. svarsto valdybos nariy, Asociacijos nariy ir pirmininko keliamus klausimus;

29.4. nustato Asociacijos administracijos organizacing struktiirg ir didZiausig leistina darbuotojy
pareigybiy skai¢iy;

29.5. igyvendina visuotinio nariy susirinkimo nutarimus;

29.6. sprendzia kitus teisés akty ir $iy Istaty valdybos kompetencijai priskirtus Asociacijos veikloje
kylanéius klausimus.

30. Sprendimus valdyba priima savo posédziuose. Valdybos posedzius $aukia valdybos pirmininkas.
Valdyba gali priimti sprendimus, kai Jos posédyje dalyvauja daugiau kaip 1/2 jos nariy. Sprendimais
priimami posédyje dalyvaujanéiy 2/3 valdybos nariy balsy dauguma.

V. ASOCIACIJOS LESU IR PAJAMU NAUDOJIMO BEI ASOCIACIJOS VEIKLOS
KONTROLES TVARKA

31. LeSos ir pajamos naudojamos Asociacijos tikslams jgyvendinti.

32. Asociacijos lésas sudaro:

32.1. stojamieji jnagai ir nariy mokesciai;

32.2. parama gauta Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos istatymo nustatyta tvarka;

32.3. fiziniy, juridiniy asmeny dovanotos, paaukotos ar programoms vykdyti perduotos 1é3os bei
turtas;

32.4. 1&Sos uz Asociacijos organizuotus renginius, Gikine veikla, suteiktas paslaugas;

32.5. kitos teisétai gautos 1¢3os.

33. Asociacijos pirmininkas per 4 (keturis) ménesius nuo finansiniy mety pabaigos, turi parengti ir
pateikti eiliniam visuotiniam nariy susirinkimui praéjusiy finansiniy mety veiklos ataskaita.

34. Asociacijai nuosavybés teise gali priklausyti pastatai, jrengimai, transporto priemongs, taip pat
kitas turtas reikalingas Asociacijos numatytiems tikslams ir uZdaviniams lgyvendinti. Turtas gali biiti
igyjamas uZ Asociacijai priklausanéias 1eSas, taip pat dovanojimo, paveldéjimo bei kitokiu teisétu
btdu.

35. Asociacijos 1¢3os ir turtas yra naudojamas numatytiems veiklos tikslams ir sritims Igyvendinti ir
jokia forma, i§skyrus labdarg ir paramg pagal Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymag,
negali buti skirstomas Asociacijos nariams ir/ar valdymo organy nariams.

36. Asociacijai draudZiama:

36.1. neatlygintinai perduoti Asociacijos turtg nuosavybén Asociacijos nariui, valdymo ir kolegialiy
organy nariui, Asociacijoje darbo sutarties pagrindu dirbandiam asmeniui ar su jais susijusiam
asmeniui, ar treiajam asmeniui (kaip jie apibrezti Asociacijy istatymo 16 straipsnio 3 dalyje),
i8skyrus labdaros ar paramos tikslus, nustatytus pagal Labdaros ir paramos Istatymag;

36.2. moketi Asociacijos steigéjui ar nariui i$mokas i§ pelno dalies ar perduoti likviduojamos
Asociacijos turto dalj, virSijancig nario jnasg ar mokestj;

36.3. Asociacijos turtg ir léas, jskaitant pelng, jokia forma, i§skyrus labdarg ir paramg pagal Lietuvos
Respublikos labdaros ir paramos istatyma, skirstyti tos Asociacijos ir (ar) jos valdymo organy
nariams, Asociacijoje darbo sutarties pagrindu dirbantiems asmenims, i8skyrus atvejus, kai yra
mokamas darbo uzmokestis, kitos su darbo teisiniais santykiais susijusios i§mokos ir kai autorinés
sutarties pagrindu mokamas autorinis atlyginimas, atlyginama uZ suteiktas paslaugas ar parduotas
prekes;

36.4. suteikti paskolas, jkeisti Asociacijos turtg (i§skyrus atvejus, kai turtas jkei¢iamas Asociacijos
prievoléms uZtikrinti), garantuoti, laiduoti ar kitaip uztikrinti kity asmeny prievoliy jvykdyma. Si
nuostata netaikoma, kai skolinamasi i§ kredito Istaigy ir kai Lietuvos Respublikos tarptautines
sutartys arba Lietuvos Respublikos jstatymai ar Ju pagrindu priimti kiti teisés aktai numato kitaip;
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36.5. skolintis pinigy i§ Asociacijos nario ar su juo susijusio asmens (kaip jis apibréztas Asociacijy
istatymo 16 straipsnio 3 dalyje) ir mokeéti paliikanas. Si nuostata netaikoma, kai skolinamasi i§ kredito
istaigy;

36.6. skolintis i§ kity asmeny, mokant neprotingai dideles paliikanas;

36.7. pirkti prekes ir paslaugas uz akivaizdziai per didelg kaing, i§skyrus atvejus, kai tokiu bidu yra
suteikiama labdara asmeniui, kuris pagal Labdaros ir paramos Istatymg yra labdaros gavéjas;

36.8. parduoti Asociacijos turty uz akivaizdziai per mazg kaing, iSskyrus atvejus, kai tokiu bidu yra
suteikiama labdara asmeniui, kuris pagal Labdaros ir paramos Istatymg yra labdaros gavéjas;

36.9. steigti juridinj asmenj, kurio civiliné atsakomybé uz juridinio asmens prievoles yra neribota,
arba biiti jo dalyviu;

36.10. vykdyti valstybes ar savivaldybiy, jy institucijy ar pareigiiny bei valstybés tarnautojy vie$ojo
administravimo funkcijas, Jeigu to nenumato kiti Istatymai;

36.11. Kkitus atvejus numatytus Asociacijy jstatyme.

37. Asociacijos veikla susirinkimui arba valdybai nutarus gali tikrinti nepriklausomas auditas.

38. Asociacijos veiklos kontrol¢ vykdo visuotinio nariy susirinkimo 4 mety laikotarpiui irinktas
revizorius.

VI. ASOCIACIJOS PRANESIMAI IR SKELBIMAI

39. Pranesimai apie Asociacijos reorganizavimg ir likvidavima skelbiami viesai istatymy nustatyta
tvarka V] Registry centro leid¥iamame elektroniniame leidinyje »Juridiniy asmeny viesi pranegimai.
40. Asociacijos organy sprendimai ir prane$imai, kita reikalinga informacija siun¢iama nariams
elektroninémis rysiy priemonémis. Su informacija nariai turi galimybe susipazinti Asociacijos
buveinéje.

41. VieSai Asociacijos skelbimai skelbiami Asociacijos interneto svetainéje, Asociacijos bstinéje.
42. Dokumenty ir kitos informacijos apie Asociacijos veiklg pateikimo Asociacijos nariams tvarkg
tvirtina Asociacijos pirmininkas.

43. Asociacijos dokumentai, Ju kopijos ar kita informacija nariams pateikiama neatlygintinai.

VII. ASOCIACILJOS FILIALU IR ATSTOVYBIY STEIGIMO IR JU VEIKLOS
NUTRAUKIMO TVARKA

44. Sprendimag steigti Asociacijos filialus ir atstovybes, nutraukti jy veikla, skirti ir atSaukti filialy ir
atstovybiy vadovus priima, taip pat filialy ir atstovybiy nuostatus tvirtina Asociacijos valdyba,
vadovaudamasi teisés aktais.

VIII. ASOCIACIJOS ISTATU KEITIMO TVARKA
45. Asociacijos jstatai kei¢iami visuotinio nariy susirinkimo sprendimu.
IX. ASOCIACIJOS BUVEINES KEITIMO TVARKA
46. Asociacijos buveiné keigiama visuotinio nariy susirinkimo sprendimu.
X. ASOCIACIJOS PERTVARKYMAS IR PABAIGA
47. Jeigu Asociacijoje liko maiau negu 3 nariai, per 30 dieny apie tokj nariy sumazéjima Asociacija
turi pranesti Juridiniy asmeny registrui.

48. Asociacija pertvarkoma, pasibaigia (reorganizuojama ar likviduojama) Civilinio kodekso
nustatyta tvarka.

/
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